
 

 

 

 
Saint-Calais, le 18 février 2026 

 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
Objet : Communiqué de presse 
 

 

 
Le prochain Conseil Syndical du SYVALORM se tiendra le  

Vendredi 27 février 2026 à 18h00 à Écorpain  
(Salle des Fêtes - Place de L’Église - 72120 Écorpain) 

 
L’ordre du jour sera le suivant : 

 
 
 

▪ Nomination d’un(e) secrétaire de séance 
▪ Approbation du compte rendu du conseil syndical du 5 décembre 2025 
▪ Présentation des décisions prises par le président 
▪ Présentation des décisions prises par le bureau syndical du 10 février 2026 
 

 

 

 

I.-   AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
 

1- ECOLOGIC : convention d’offre unilatérale de concours pour l’acquisition d’un système de 
vidéoprotection 

2- Prévention : Association Perche Nature – Convention dans le cadre du PLPDMA  
3- Fourniture PAV : accord amiable par suite d’un contentieux 

 
 
 

 

II.-  RESSOURCES HUMAINES 

 

1- Création d’un emploi « agent d’accueil en déchèteries » à compter du 1er mars 2026 à temps 
complet 35h (dans le cadre d’avancement de grade) et suppression du poste du grade d’origine   

2- Création d’un emploi « agent chargé des relations usagers – Matériel de collecte » à compter du 
1er mars 2026 à temps non complet 28/35ème (dans le cadre d’avancement de grade) et 
suppression du poste du grade d’origine   

3- Suppression de poste « coordinateur des déchèteries » 
4- Organigramme au 1er mars 2026 
5- CDG 72 - Adhésion au service d’assistance de la psychologue du travail  

 

 



 

 

III.-   AFFAIRES FINANCIERES 
 

1- Compte Epargne Temps (CET) : Ajustement de la provision en 2026 
2- Adoption du Compte Financier Unique CFU 2025 
3- Affectation des résultats 2025 
4- Budget supplémentaire 2026 

 
 
 

 

IV.- INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES 
 

1- Suppression des points de regroupement : fin de la démarche 
2- Prochaines réunions 

 
 

Chargée de Communication et de Prévention 
Sabine LECOEUR 
traitement@syvalorm.fr 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 


